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Motion SP-Fraktion betreffend Einführung eines vorgeburtlichen Mutterschaftsurlaubs 
 

 
 
I. Bericht 
 
Die SP-Fraktion reichte am 19. September 2022 eine Motion betreffend Einführung eines vorgeburt-
lichen Mutterschaftsurlaubs ein. Der Stadtrat hat am 30. Januar 2023 die Motion an den Gemeinde-
rat überwiesen. Fällig ist die Motion am 30. Januar 2025. 
 
 
Stellungnahme des Gemeinderates 
 
Die Motion erfordert die Anpassung des Personalreglements. Der Stadtrat hat an seiner Sitzung vom 
18. März 2024 die Änderung von Art. 17e Personalreglement vom 15. Dezember 1997 behandelt und 
genehmigt. Der Beschluss unterliegt dem fakultativen Referendum. Nach Ablauf der Frist am 
20. Mai 2024 wird der Gemeinderat die Anpassung des Personalreglements auf den 1. Juli 2024 in 
Kraft setzen. 
 
 
 
II. Antrag 
 
Abschreibung der Motion. 
 
 
 
DER GEMEINDERAT 
 
Stefan Berger, Stadtpräsident 
Stefan Ghioldi, Stadtschreiber 
 
 


